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Oggetto: Provvedimento di assegnazione del bonus per la valorizzazione del merito del personale docente
ex artl,comma 127, L107/2015. Anno scolastico 2018/19

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la L.107/2015, con particolare riferimento all'art.1, commi 126-129;
- VISTI i criteri per la valorizzazione dei docenti, individuati dall'apposito comitato per la valutazione dei
docenti, nella seduta del 8 luglio 2016, sulla base delle indicazioni di cui all'art.11, comma 3, lettere a), b), ¢),
del D.lgs. 297/1994, come novellato dall'art.l, comma 129, della L.107/2015 e, per ognuno dei predetti criteri, il
peso specifico, a sua volta articolato in una serie definita di valori intermedi, attribuito dalla sottoscritta al fine di
pervenire alla "motivata valutazione" disposta dafl'art. 1, comma 126, della L.107/2015;
- AMMESSI alla valutazione tutti i docenti che hanno prestato effettivo servizio a tempo indeterminato titolari
presso I'Istituto Teresa Confalonieri, compresi ineo immessi in ruolo;
- PRESO ATTO dell'assegnazione dei fondi, ad oggi non ancora pervenuti, la cui cifra complessiva comunicata

con prot. 21185 del 24 ottobre 2018 ammonta ad euro 7952,06 lordo dipendente;
- PROCEDUTO al calcoio del BONUS spettante a ciascun docente sulla base dei predetti criteri e pesi che hanno
determinato la motivata valutazione,
- RITENUTO di assegnare, coerentemente con quanto deciso nella seduta del con le OOSS, ii bonus a non meno

del 30% dei docenti titolari e secondo 3 (ire ) fasce di livello cosi definite :

1? fascia punteggio >4; 2 *fascia punteggio >3; 3*fascia punteggio >2

ASSEGNA
per l'a.s. 2018/2019 ai sensi det citato art.1, comma 126, della L.107/2015, il BONUS per la valorizzazione del
merito del personale al 35% dei docenti a t.i. in servizio presso ' I.C. Teresa Confalonieri secondo la tabella

seguente.
Numero Importo totale Importo lordo
Fasce complessivo Punteggio lordo dipendente | dipendente per docente
docenti curo euro
1 4 >4 2840 710
2 7 >3 2548 364
3 14 =2 2562 183
totale 25 7950

DISPONE
La pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio dell’Istituto.




