Ministero dell’ Istruzione, dell’Universita e della Ricereca
Istituto Comprensivo Statale Teresa Confalonieri
Vico San Severino N.27 — Vico Santi Filippo ¢ Giacomo - 80138 NAPOLI
Tel /Fax 081 5517035 — 081 5514798
e.mail: naic89900v@istruzione, it
posta certificata: naic89900v@pec.istruzione.it
sito web: www.confalonierinapoii.it

prot. n. 2867 del 9 agosto 2017
: All’ albo pretorio
Alsito web
Alla sezione amministrazione trasparente
pc DSGA
Atti

Oggetto: Provvedimento di assegnazione del bonus per la valovizzazione del merito del personale docente
ex artl,comma 127, L107/20135. Anno scolastico 2016/17

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- VISTA la L.107/2015, con particolare riferimento all'art.], commi 126-129;
- VISTI i criteri per la valorizzazione dei docenti, individuati dall'apposito comitato per la valutazione dei
docenti, nella seduta del 8 luglio 2016, sulla base delle indicazioni di cui all'art.11, comma 3, lettere a), b), c),
del D.lgs. 297/1994, come novellate dall'art.1, comma 129, della L.107/2015 e, per ognuno dei predetti criteri, il

..peso._specifico, a sua_volta articolato in una serie. definita. di.valori. intermedi, attribuito.dalla.sottoscritta. al - fine. di oo

pervenire alla "motivata valutazione” disposta dall'art. 1, comma 126, della L.107/2015;
- AMMESSI alla valutazione tutti i docenti che hanno prestato effettivo servizio a tempo indeterminato titolari
presso I'lstituto Teresa Confalonieri, compresi i neo immessi in ruolo; _
- PRESO ATTO dell'assegnazione dei fondi, ad oggi non ancora pervenuti, la cui cifra complessiva ammonta ad

euro 17.265,48 lordo stato (13.010,91 lordo dipendente);
- PROCEDUTO al calcolo del BONUS spettante a ciascun docente sulla base dei predetti criteri e pesi che hanno
determinato la motivata valutazione;
- RITENUTO di assegnare il bonus secondo 3 (tre ) fasce di livello cosi definite :

1* fascia punteggio >4; 2*fascia punteggio >3; 3*fasciapunteggio >2

ASSEGNA
per l'a.s, 2016/2017 ai sensi del citato art.1, comma 126, della L.107/2015, il BONUS per la valorizzazione del
merito del personale al 40% dei docenti a t.i. in servizio presso I' .C. Teresa Confalonieri secondo la tabella

seguente.

Fasce Numero Punteggio | Importo totale | Importo lordo
complessivo lorde  dipendente | dipendente per docente
docenti curo euro

1 5 >4 5250 1050

2 7 >3 3920 560

3 11 >2 3850 350

fotale 23 13000,00

DISPONE
La pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio dell’Istituto.
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