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BANDO DI SELEZIONE INTERNO PER PROGETTISTA,COLLAUDATORE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9035 del 13/07/2015 del MIUR avente ad oggetto
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze ambienti per
l'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico rivolto alle Istituzioni scolastiche statali per la
realizzazione, ['ampliamento o [’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN. Asse II
Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico —
10.8 — “Diflusione della societd della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione
di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.2 Interventi infrastrutturali per I’innovazione
tecnologica, laboratori di settore e per ’apprendimento delle competenze chiave;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/30611 del 23 dicembre 2015 con la quale si
comunicava la graduatoria dei progetti valutati ammissibili;

VISTA la circolare del MIUR prot. n. AOODGEFID/1588 del 13 gennaio 2016 - Linee guida
dell’ Autorita di Gestione per lafﬁdamento del contmtﬂ pubbl101 di servizi e formtme d1 importo
~~inferiore alta soglia-comunitaria®™ e Allegati, “
VISTA la circolare del MIUR prot, n, AQODGEFID/1705 del 15 gennaio 2016 che rappresenta la
formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFI)1759 del 20 gennaio 2016 che
rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione
Scolastica;

VISTA la delibera di assunzione in bilancio del 15 febbraio 2016

CONSIDERATO che gli artt. 33 e 40 del D.I. 44/01 consentono di stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento
dell’offerta formativa;

ATTESA la necessita di dover procedere all’individuazione di un Progettista interno e di un

Collaudatore interno relativamente agli obiettivi ed azioni autorizzati

EMANA

ii seguente bando per la selezione e i reclutamento, per sofi ftitoli professionali, per n.1 Esperto
Progettista interno; n.1 Collaudatore interno per i seguenti obiettivi/azioni :

Identificativo Progetto Azione Importo autorizzato

10.8.A2 FESRPON—CA-2015-57 10.8.1 A2 €. 7.500,00




Figura richiesta Compiti Titoli richigsti Compenso speitante

Provvedere alla compilazione

. . dettagliata del piano degli acquisti Per la progettazione, &
Progettista esecutlvo secondo le specifiche indicate nella prevista una retribuzione
Esperto con capacitd di matrice degli acquisti. Definire il _ o massima pari a € 150(inclusi| _
progettazione di dotazioni Bando di gara perglia_cquisti. Titoli _professmngh e | oneri sociali e fiscali, 1.V.A, |-
tecnologiche  per gl Soddisfare tufte le esigenze che culturali  afferenti  al | se dovuta, ecc.), L
ambienti di apprendimento dovessero sorgere per la correttae | settore d'intervento. 9orrispondente ad  up
per le scuole del primo completa realizzazione del piano. Esperienze malurate nel| impegno di 12 ore da :
ciclo Collaborare conil D.S. e il D.S.G.A. settore. documentare  con relatv.?; y

per tutte le problematiche riferite al verbali. :

piano FESR ed in particolare nella
procedura di acquisto:

procedura di acquisto tramite
CONSIP o redazione del Bando di
Gara relativo ai beni da acquistare,
elaborare gara d'appalto e
predisporre il prospetto comparativo
delle offerte pervenute, al fine
dellindividuazione delta ditta
aggiudicatrice

Provvedere al collaudo di tutte le Per il collaudo & prevista
Collaudatore attrezzature (hardware e software) una retribuzione massima
acquistate e alla compilazione | Titoli professionali e | presunta di € 75,00 (inclusi

Esperto Gon competanze d dettagliata del relalivo verbale. | culturali afferenti al | oneri sociali e fiscali, LV.A,

dotazioni tecnologiche per

gl ambienti di Soddisfare tutte le esigenze che | settore d'intervento. se  dovuta, ecc.),
apprendimento  per  le g!ovessero_ sorgereegollaborgre con Esperienze  maturate _comsponder}te ad un
scuole del primo ciclo il D.S. e il D.S.G.A. in relazione ai | nel settore. impegno di 10 ore da
propri compiti. documentare con  relativi

verbali.

%La domanda di ammissione alla selezione, corredata di curriculum vita in formato europeo- riportante fa
ng.n “dicitura “ redatto ai sensi del DPR 445/2000”, dovra essere consegnata presso la Segreteria della
}{@%\Q %&uola entro e non oltre le ore 12,00 del glomo 23 febbraio 2016. La stessa domanda dovra essere
; ée}redata di dichiarazione in autocertificazione circa la veridicita delle informazioni in essa contenute e di
“ autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196
(COdICG in materia di protezione dei dati personali). Ai sensi dell'art. 13, 1° ¢,, del citato Codice, il trattamento
" dei dali contenuti nelle istanze di partecipazione alla selezione ¢ finalizzato unicamente alla gestione del
procedimento e lo stesso avverrd con utilizzo di procedure informatiche e di archiviazione cartacea de
relativi atti. 1| conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione. f

mancato assenso al trattamento dei dati comporta pertanto la non accettazione della domanda.

| criteri di valutazione e selezione, che I'lstituto utilizzera, sono i seguenti:

Esperienza nel settore di| Possesso  di
pertinenza (con particolare | fitoli afferenti la | Possesso di laurea o | TOTALE Max punti
riguardo a quefla maturata | fipologia di | titoli equipollenti
nell'ambito dei PON e dei | intervento
Kiws POR)
= 5 5 5 15

\(jsf{-g 5 L. La scala di valutazione, per ogni indicatore, & rapportata a punti 5 max (1-5), come specificato:
{%@‘\3’“ 1 punto— Scarsa rilevanza
5 ?@9@{ & 2punti- Insufficiente rilevanza
s 3 punti- Sufficiente rilevanza
— 4 punti- Buona rilevanza
5 punti— Ottima rilevanza



TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Tutti i dati personali, di cui I’Istituzione scolastica verra in possesso in occasione dell'espletamento del
presente procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n.196/2003 e della normativa
vigente, La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
— propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio,
D8y .}}' - preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura
: *;fﬁ\ ﬂ; di selezione.
’f{f}s{ ‘( PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE
ZGli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo della Scuola e sul sito web, L'affissione ha valore di
s ”?mtn” ica agli interessati che, nel caso ne rawvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 15
i {;,a .- dalla pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami scritti si procedera alla stipula dei contratti di
o yﬁi prestazione d'opera occasionali con i vincitori della selezione. Questo Istituto si riserva di procedere al
1188 conferimento dellincarico anche in presenza di una sola domanda valida. [ compensi non daranno luogo a
trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine rapporto di lavoro e si intendono
comprensivi di oneri sociali e fiscali a carico degli esperii. In caso di mancata attivazione del progelo, la
Scuola riterra nullo il contratto sottoscritto con I'esperto. Questo Istituto si riserva di verificare i titoli, le
competenze e le esperienze autocertificate. Il presente bando viene pubblicizzato mediante: affissione
all'albo dell'lstituto; pubblicazione rete intranet; pubblicazione sul sito: www.icsteresaconfalonieri.it.
Il presente bando viene affisso all’Albo di questa Istituzione Scolastica in data odierna, per la
massima diffusione al personale interno docente e ata.

Napoli, 16/02/2016




