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Mmlistero dell Istullzmne, dell’Universita e dell.a [_{lcerca Prot. 0000363 del 23/01/2019
Istituto Comprensivo Statale Teresa Confalonieri (Uscita)

Vico San Severino N.27 — Vico Santi Filippo Giacomo - 80138 NAPOLI
Tel /Fax 081 5517035 ~ 081 5514798
e.mail: naic89900v(@istruzione.it ~ posta certificata: naic89900v(@pec.istruzione.it sito web: www.confalonierinapoli.cdu.it

BANDO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO FORMATORE
MODULO “Dentro gli archi della storia 2»

Progetto PON 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275 “ La nostra citta tra passato e futuro”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse 1
_ Tstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 102 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione
10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelie volte alla diffusione della cultura

d'impresa.
IL. DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Pavviso pubblico n. 4427 del 2/5/2017 Fondi Strutturali Europei -Programma Operativo Nazionale "Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico , paesaggistico” Asse I -Istruzione -Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle

competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa,

VISTA 1a candidatura n. 1004381 inoltrata da questo [stituto in data 19/07/2017;

VISTA la nota del M.LUR. AOODGEFID/8202 det 29/03/2018 di pubblicazione delle graduatorie dei progetti
ammissibili a finanziamento;

VISTA la nota del MIUR, prot. AOODGEFID/8501 del 30/03/2018 di autorizzazione dei progetti.

VISTA la nota del MIUR, prot. ACODGEFID 9281 del 10/04/2018 con la quale viene autorizzato il progetto di
questo istituto con Codice 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275 perun importo pari a Euro €29.97 1,50

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE

VISTA I’ assunzione in bilancio prot. n.1928 del 16 maggio 2018

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DI, 129/2013;

ATTESA  la necessitd di procedere allindividuazione di due figura professionale in oggetto, prioritariamente tra il
personale interno (nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017) i cui requisiti soddisfano le richieste del bando ¢
successivamente tra le candidature esterne con comparazione dei curricola;

PREMESSO che per ’attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale

aventi competenze specifiche nei vari percotsi costituenti ’azione formativa,

INDICE \
un avviso interno per la selezione di n.1 esperto per il modulo “Dentro ghi archi delle storia 2” rivolto agli alunni della scuola
secondaria di primo grado con capacitd di formazione ai fini dell’implementazione del Piano Integrato di formazione “Per la scuola
— Competenze e ambienti per Papprendimento - ” Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 *Potenziamento deli’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse I~ FSE PON 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275

EMANA

il seguente bando per
1) il personale interno alla scuola;
di reclutamento di n.1 esperto a cui affidare Pincarico di formazione del seguente modulo “Dentro gli archi delle storia2”

del progetto  La nostra citth tra passato e futuro” — FSE PON 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275

ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA

I necessario che i candidati abbiano sicure competenze metodologiche-didattiche per promuovere il senso di appartenenza alla
comunita, educare al bello, aumentare la consapevolezza dei propri comportamenti, sensibilizzare sulle tematiche legate al patrimonio
culturale ed artistico con particolare viferimento al centro storico di Napoli, inoltre si dovra promuovere la conoscenza del territorio
del centro antico attraverso lezioni frontali, sopratiuoghi ¢ laboratori di scrittura ¢ realizzazione di testi da interpretare sulla storia di

Napoli.
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 Tichiesia, inoitro, una pitt che sicura padronanza della gestione della piattaforma informatica ¢ competenze adeguate delluso del
computer per assicurate una sufficiente autonomia di lavoro,
In particolare:

- Conoscenza dei sistemi di valutazione per 'accertamento delle competenze in ingresso, in itinere ed in uscita

- Ottime capacita nell’utilizzo delle TIC
- Conoscenza della piattaforma Gestione Progetti PON e capacita di gestione autonoma del sisteina informatico GESTIONE PON.

Compiti degli esperti

Gli esperti selezionati dovranno svolgere tutte le aftivita previste dalle “Disposizioni ed istruzioni per Pattuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”.

A titolo semplificativo e non esaustivo doyranno, in particolare:

1. partecipare agli incontri propedeutici non retribuit, in itinere e finali che si renderanno necessari per la corretta realizzazione delle
attivitd;

2. assumere 1'impegno di espletare le attivita nei tempi e nei modi concordati con il Gruppo di Progetto;

3. predisporre ¢ consegnare il materiale di tipo documentario;

4. espletare le attivita di: predisposizione e somministrazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e
finali, lezioni teoriche;

5. predisporre in forma cartacea ¢ su supperto informatico: la relazione finale sull’intervento svolto, la scheda analitica delle
conipetenze acquisite per ciascuno allievo, il materiale didattico ¢ i prodotti realizzati; _

6. coadiuvare il responsabile della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze acquisite
dagli allievi, al fine di stilare le Certificazioni relative al percorso formativo;

7. accertare le competenze degli allievi in ingresso, in itinere ¢ alla fine dell’intervento;

8. predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata del contenuti dell’intervento, che dovranno essere
suddivisi in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari e alle competenze da acquisire;

9. impegnarsi ad inserire on-line nell’area “Gestione” del sito “Fondi Struttural?” tutti i dati di propria competenza (programmazione

attivita, verifiche e valutazioni, altri aspetti riguardanti if corso realizzato).

Criteri di selezione
[ curricula saranno oggetto di analisi e comparazione € ¢li incarichi saranno attribuiti nel rispetto dei criteri approvati dai competenti

organi d’Istituto. La valutazione comparativa/qualitativa dei curricula verra effettuata dalla Commissione Esaminatrice.

Le procedure di selezione sono disciplinate dal D.I. 129/2018. La selezione tra tutte le candidature pervenute avverra in base ai titoli,
alle competenze ¢ alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio della Commissione Esarinatrice, sulta base dei criteri forniti dal
Collegio docenti ¢ approvati dal Consiglio di Istituto, per la cui valutazione & indispensabile indicare I’anno di conseguimento del
titolo/corso/esperienza e, in particolare per i corsi di formazione, dettagliando il periodo di conseguimento, la durata, Ia tipologia del

titolo/esperienza, ecc.
Prerequisito inderogabile sara il possesso di competenze di informatica di base indicate in curriculum al fine di poter svolgere le

attivita relative alla propria funzione.

Al termine della valutazione sara elaborata la graduatoria sulla base det soli elementi di valutazione riportatati e ben dettagliati con
indicazione con periodo di conseguimento, durata, tipologia di titolofesperienza/ecc. nei curricula.

Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo curriculum se ritenuto congruo e pertinente alio svolgimento dell’incarico.
[ criteri di selezione, corredati dai relativi punteggi, sono esplicitati nella griglia di cui all’art. 4.

ART. 2: TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente bando dovranno pervenire presso I’Ufficio di Segreteria di questa
[stituzione Scolastica, sita in vico San Severino 27 (vico SS Filippo ¢ Giacomo 9) entro e non oltre le ore 17:00 del 3¢ gennaio
2019, 1 plichi pervenuti oltre tale termine non saranno presi in considerazione (non fa fede il timbro postale). E* ammesso I’invio 2
mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo naic89900v@pec.istruzione.it della documentazione. La documentazione
trasmessa dovra essere firmata digitalmente, pena Pesclusione dalle selezioni, ai sensi dell’art.15 della Legge n. 241/1990, come
modificato dal Decreto Legge n. 179/2012, convertito con modificazioni nella Legge n. 221/2012. Non saranno prese in
considerazione le candidature: incomplete; non debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax o posta elettronica ordinaria. Non
saranno prese in considerazione domande incomplete e curriculum privi di firma.

In caso di inoltro defl’istanza in forma cartacea, il plico dovra essere chiuso, sigillato o controfirmato sui lembi di chiusura, € recare
all’esterno ben chiara la dicitura “BANDO ESPERTO INTERNO Progetto FSE PON 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275/Dentro
gli archi delle storia2.In caso di inoltro via PEC dell’istanza, I'oggetto della mail dovra riportare la dicitura “BANDO ESPERTO

INTERNO FSE PON 10.2.5A-FSEPON-CA-201 8-275/Dentro gli archi delle storia2.

Le istanze dovranno essere articolate come nel seguito, pena I'esclusione dalla selezione:
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1. Tstanza di partecipazione alla gara mediante I'allegato modef io (Allegato A), completa delle generalita del candidato, indirizzo e
recapito telefonico, sottoscrizione ¢ autorizzazione al trattamento dei dati personali e dichiarazioni di cui al sucecessivo punto 2;

2. Dichiarazione di non appartenenza ai gruppi di valutazione dei PON e di non essere dipendenti, soci o collaboratori di aziende
operanti nel settore delle forniture di materiali dei quali & prevista I'acquisizione da parte dell’istituzione scolastica;

3. Griglia di autovalutazione, allegata al presente bando (Allegato B).

4. Proposta progettuale

5. Curricutum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovra indicare oltre ai titoli di studio e professionali anche le pregresse
esperienze specifiche attinenti alla natura delP’incarico oggetto del presente bando (il curriculum dovra essere autocertificato ai sensi
del D.P.R. 28/12/2000, 1. 445 ¢ successive modifiche e integrazioni);

6. Copia di un documento di identita in corso di validita e codice fiscale.

7. Informativa sulla privacy (Allegato C).
Sy richiesta della commissione esaminatrice dell’Istituto,  titoli dichiarati dovranno essere tutti resi disponibili. La presentazione della

domanda di partecipazione alla selezione non ¢ in alcun modo vincolante per I'Istituto, che si riserva la facolta di non procedere
all'individuazione ed al conferimento di nomina dell’esperto per soppressione del modulo.

ART. 3: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono inolirare la propria candidatura, coloro in possesso della Laurea in lettere (magistrale o specialistica 3+2)

ART.4: FORMULAZIONE GRADUATORIA
L’esperto sara individuato in base al punteggio (massimo 100) attribuito sulla base della seguente tabella di valutazione:

TITOLI CULTURALI max 35 punti

TITOLI PROFESSIONALI max 60 punti

PROPOSTA PROGETTUALE  max 5 punti

TITOLI CULTURALI Criterio di attribuzione del punteggio Punteggio
massimo
attribuibile

Laurea in lettere (titolo di accesso)
Votazione da 66 a 80 attribuiti 2 punti

Votazione da 81 a99 attribuiti 3 punti
Votazione da 100 a 104 attribuiti 4 punti 8
Votazione da 105 a 108 attribuiti 5 punti
Votazione da 109 a 110 attribuiti 6 punti
Votazione di 110 e lode atiribuiti 8 punti
(punteggio sommato a quello attribuito per 4

Laurea in lettere con indirizzo storico

artistico/archeologico

punteggio di laurea)

Master efo corso di perfezionamento o 3 (massimo tre titoli valutabili} 9
specializzazione sulla didattica oggetto del corso
Dottorato di ricerca ~ 5
Competenze informatiche certificate 3 (massimo tre certificazioni valutabili) 9
TITOLI PROFESSIONALI _
Esperienze professionali in universita inerenti gli 2 (massimo cinque corsi valutabili) 10
argomenti del bando
Esperienze professionali inerenti gli argomenti del 2 (massimo cinque esperienze valutabili) 10
bando nella scuola secondaria di primo grado
Esperienze ed incarichi in percorsi di turismo 3 (massimo tre esperienze valutabili) 9
culfurale
Incarichi in pon fse - por 2 (massimo cinque incarichi valutabili) 10
Precedenti attivita svolte presso questa istituzione 2 (massimo cinque esperienze valutabili) 10
scolastica afferente la tipologia di intervento
Pubblicazioni divulgative e scientifiche attinentialle | 2 (mmassimo tre esperienze valutabili) 6
tematiche oggetto dell'avviso

5

Abilitazione tecnica per percorsi culturali

PROPOSTA PROGETTUALE
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Ripetitivitd del modulo dafa?2 2 -
Metodologia daGa2 2

Struttura ¢ tipologia delle attivita con indicazione dei dalal 1

contenuti

A parita di punteggio precedera if candidato pit giovane.
La valutazione sara effettuata dalla Commissione esaminatrice che provvedera a contattare direttamente I’esperto individuato.
La coerenza ¢ la valutazione della proposta progettuale & soggetta al giudizio insindacabile del Commissione Esaminatrice.

ART, 5: RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando le graduatorie di merito di cui ail’art.4.

ART. 6: FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI

La formalizzazione dei rapporti di lavoro avverrd tramite contratto di prestazione occasionale.

L attivita del’ESPERTO & remunerata con un compenso orario di Euro 70.00 (settanta/00) comprensivi delle ritenute a carico del
dipendente e a carico dello Stato, per il numero di max 30 ore per modulo di attivitd effettivamente prestate. Gli incarichi saranno
attribuiti anche in presenza di un'solo curricutum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi FSE assegnati a
questa istituzione scolastica. Non si potra richiedere all'Istituto anticipi sulle prestazioni gia effettvate.

Nessuna liquidazione di compensi potra essere rivendicata a causa di eventuali ritardi nel'accredito dei fondi assicurati per finanziare

il progetto.

ART. 7: TUTELA DELLA PRIVACY

Con la presente clausola SI dichiara che il trattamento dei dati personali /o sensibili forniti sara effettuato in conformitd al DLgs
196/03 modificato dal D.Lgs 10172018 che recipisce il R.UE n.2016/679. Inoltre, ai sensi del DLgs 196/03 modificato dal D.Lgs
101/2018 che recipisce il R.IUE n.2016/679 si dichiara che il trattamento sard effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite
richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione: che il trattamento potra effettuarsi con o senza I'ausilio
di nezzi elettronici o comungue automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da
regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti; che il conferimento dei dati ha natura in parte
facoltativa e in parte obbligatoria e I'eventuale, parziale o totale rifiuto di rispondere comportera o potri comportare per questo istituto
Pimpossibilita di adempiere alle richieste; che i dati raccolii non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla
legge e secondo le modalitd in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformitd a quanto prescritto negli artt. del

DLgs 196/03 modificato dal D.Lgs 101/2018 che recipisce il R.UE n.2016/679; che il Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente
Scolastico.

ART.8: FORO COMPETENTE
Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, & considerato Foro Competente, in via esclusiva, quello di NAPOLI, con espressa

esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente.

ART.9: DISPOSIZIONI FINALI
11 presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul Internet della Scuola www.confalonierinapoli.edu.it. e

trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia di Napoli, in ottemperanza agli obblighi di pubblicita delle azioni
PON finanziati con i fondi FSE.

11 dirigente scolastico
Tiziana D’Isanto

Firma autografh sostituila &4 mezz0
stampa ai sensi art. 3 ¢. 2 digs. 39/1993
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ALLEGATO A — MODELLO CANDIDATURA ESPERTO FORMATORE MODULO “Dentro gli archi delle
storia2”

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’LC. CONFALONIERI - NAPOLI

Oggetto: : BANDO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN ESPERTO FORMATORE MODULO “Dentro gli
archi delle storia2” PON/FSE Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 - Progetto PON 10.2.5A-F SEPON-CA-2018-

275

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per
P’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — [struzione — Fondo Sociale Enropeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
Miglioramento delle conpetenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

1 sottoscritt_ Cognome| | | L L1 L[ L4 L1 L] L

Nome | || |l L b

nat_ il V1 J_I/A_] |_]_|codieefiscale | | || I I [ | O

al L L L)L jProvincia (I

recapito telefonico fisso || _| | | | Ll ]| | lrecapito celtulare| | | 1 L 1 11 11|

indirizzomail | | | L L1 Lt r el I O I

docentedi| | [ L L L | I Lt L1 I 1| | [nelsegmento N T O o v
in servizio presso ITstituto |_{_ [ J_ | 1 [ I L L [ || T T O T

CHIEDE

di parteéipare alla selezione per Pincarico di ESPERTO FORMATORE PON/FSE Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017
- Progetto PON 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275 nel modulo “Dentro gli archi delle storia2”

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

1. di essere cittadino ;

2. di essere in godimento dei diritti politici;

3. di essere in possesso del titolo di studio conseguito il
clo con votazione ;

L]
4. di non avere subito condanne penali ovvero di avere subito le seguenti condanne penali

Ll
5. di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

[I/1a sottoscritto/a allega: Curriculum vitag in formato europeo

Allegato 2 - Scheda di valutazione dei titoli compilata e sottoscritta

Proposta progettuale

Allegato 3 — informativa trattamento privacy

fotocopia firmata del documento di identitd e dei codice fiscale.
Si autorizza il (rattamento dei dati personali ai sensi legge 675/96 ¢ del D.Lgs n° 196/03 modificato dal D.Lgs 101/2018 che recipisce
il R.UE n.2016/679 e dichiara sotto la propria responsabilita che la documentazione presentata efo allegata alla seguente istanza &
conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti,

LU0g0 € datal ..oueeerrrrrccrmmniinirisrsessinne Firma
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ALLEGATO B — ESPERTO FORMATORE MODULOQ “Dentro gli archi delle storia2”

Ilf/La  sottoscritto/a natola  a
il , ai sensi del D.P.R, 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari

in materia di documentazione amministrativa),consapevole delle responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni
non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilitd di aver diritto al seguente punteggio:

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI:

TITOLI CULTURALI Dettaglio titoli Autovalutazione | Punteggio
del candidato assegnato dalla

commissione

Laurea in lettere

Data conseguimento

Yoto

Laurea lettere con indirizzo storico
artistico/archeologico

Master efo corso di perfezionamento o
specializzazione sulla didattica oggetto del corso
Dotiorate di ricerca

Competenze informatiche certificate

™

—_—

TITOLI PROFESSIONALI

Esperienze professionali in universita inerenti
gli argomenti del bando

Esperienze professionali inerenti gli argomenti
del bando netla scuola secondaria di primo
grado

Esperienze ed incarichi in percorsi di turismo
culturale

Incarichi in pon fse - por

S R o B

Precedenti attivita svolte presso questa istituzione
scolastica afferente la tipologia di intervento
Pubblicazioni divulgative e scientifiche attinenti
alle tematiche oggetto dell'avviso

Abilitazione tecnica per percorsi culturali

[ SRR SR PSR 6 e o

PROPOSTA PROGETTUALE

Ripetitivitd del modulo

Metodologia

Struttura e tipologia delle attivitd con indicazione
dei contenuti

TOTALE /100 /100
Si allega proposta progetiuale dove si evince: ripetitivita del modulo, metodologia, struttura ¢ tipologia delle attivita con indicazioni

dei contenuti
Luogo € data ..o

Firma

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi de! D. L.vo n® 196/2003 modificata dal D.Lgs 101/2013

LUogo € dala v Firma




o v, Wndsters delistrurione, detlunfvarsity & dells Ricerea
~§R, Uputimento per I3 Prsgr amon aahates
Y pirerione Gentrale per Wervest T matects & ediitty
WF scetastica, per (& gerdione ded fandl struttuait per
Thiruzites & per Bansvitioas digitale

STRUTTURALI
EUROPEI

PER LA SCUOLA - COMPETENZE £ AMBIEN T PER VAPPRENDIMENTO F3E

UNIONE EUROPEA

ALLEGATO C - ESPERTO FORMATORE MODULOQ “Dentro gli archi delle storia2”

INFORMATIVA

Informiamo che I'Istituto Comprensivo Confalonieri di Napoli in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e
detla formazione e ad ogni attivitd ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva ¢ custodisce dati personali
identificativi dei soggetti con i quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per 'erogazione di servizi formativi, In
applicazione del D. Lgs 196/2003 modificato dal D.Lgs 101/2018 che recipisce il R.UE 1.2016/679, i dati personali sono
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in
cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del traitamento.

Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale dell’[stituto. Responsabile del
Trattamento dei dati & il DSGA. Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria, i
componenti il gruppo di Progetto, il Tutor. :

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. I dati in
nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali ¢ gli alti diritti definiti dal D.Lgs 196/03
modificato dal D.Lgs 101/2018 che recipisce il R.UE n.2016/679.

| sottoscritt_, ricevuta 'informativa di cui al D.Lgs. 196/03 modificato dal D.Lgs 101/2018 che recipisce il RUE

1n.2016/679, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel
rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

FIRMA DEL RICHIEDENTE

11 Dirigente Scolastico

Tiziana D’Isanto
Firma awtografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi art. 3 ¢. 2 d.lgs. 39/1993



