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BANDO PUBBLICO PERSONALE INTERNO
PER L’INCARICO DI REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
(gruppo di progetto}
nell’ambito del progetto : “AREA A RISCHIO - ART 9"
— Progetto d’Istituto "TUTTI A SCUOLA, NESSUNO ESCLUSO I"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto l'avviso pubblico del 17/05/2017 n. 0010725

Vista la candidatura della scuola con il progetto “Tutti insieme, nessuno escluso!” inoltrato
il 26/05/2017 con prot. n.2086
Visto I'approvazione del progetto del 03/08/2017 prot.n. 16319
Vista la nota informativa alle OOSS
INDICE

la selezione per I'incarico di _
n. 1 REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE (gruppo di progetto)
tra i docenti interni all’lstituto scolastico.
| soggetti interessati dovranno assicurare la propria presenza negli eventuali incontri
propedeutici all'inizio delle attivita.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE ~ TERMINI

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda suil'apposito modello disponibile presso la
segreteria dell'lstituto e corredata da curriculum vitae formato europeo qualora non fosse
aggiornato e depositato negli uffici di segreteria

L'istanza deve pervenire, esclusivamente mediante consegnha a mano, alla cortese
attenzione del Dirigente dell'lstituto Comprensivo “Confalonieri” entro le ore 14.00 del
20/09/2016 con oggetto: domanda di partecipazione aila selezione per lincarico di
REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE nell'ambito del progetto area a rischio
—art 9— Progetto d’Istituto "TUTTI A SCUOLA, NESSUNO ESCLUSO I

La selezione tra tutte le candidature pervenute, avverra in base ai titoli, alle competenze e
alle esperienze maturate, tenendo conto dei requisiti e dei criteri secondo la tabella di
valutazione seguente.



barrare fa dicitura

1.Docente in servizio presso ICS CONFALONIERI {requisito di ammissione) Finteresse

2. Competenze informatiche barrars la dicitura

d'interesse

Max 20 punti (*)
3. P0s$es50 di LAUFEA IN ... 6675 punti 12
................................................... (6071 R0 OO 76/96  punti 14
vecchio ordinamento o nuovo ordinamento quinquennale o 961109 punti 16
nuovo ordinamento triennale O 10 punti 18

lode  punti 20

4. Esperienze di coordinamento, monitoraggio o valutazione di progetti scolastici

BB, o s s
4b. ................................................................................................ Max 20 punti (4 pun“
BC. 1vvvererssesussssssasssssssssssssisessssssssssessassmsseeesssmsessnen s aas s sns s per ogni attivita)
B, oo —————————————
BBt e e
5. Partecipazione a Progetti PON con incarico di valutatore
5 Max 10 punti (5 punti
Bl crerceer et AR S e En R
per ogni attivita)
BB, b st
TOTALE Max 50 punti

(*) per la laurea vecchio ordinamento o quinquennale {nuovo ordinamento) viene attribuito punteggio pieno; per la laurea
triennale il punteggio viene dimezzato.

A parita di punteggio prevarra la presenza di competenze informatiche e in seconda
istanza |'eta anagrafica minore

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum, purché lo stesso sia
rispondente alle esigenze progettuali.

L'incarico prevede un compenso pari a 5 ore (23,22 all’'ora) per un totale omnicomprensivo
di euro 116,10 e prevede l'attivitd di monitoraggio e valutazione su tutti i moduli attivati
previsti nel progetto.

Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sara corrisposto a
seguito dell’'effettiva erogazione e accredito dei fondi sul conto della scuola.

In caso di mancata attivazione del progetto in oggetto la Scuola si riserva di non procedere
all'affidamento degli incarichi,

[l presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione aIIAIHo“HéII ls(tuto e sul sito

B
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’L.C. CONFALONIERI - NAPOLI

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per Pincarico di REFERENTE MONITORAGGIO
E VALUTAZIONE (gruppo di progetto) neH’ambito del progetto : “AREA A RISCHIO - ART 9" -
Progetto d’Istituto "TUTTI A SCUOLA, NESSUNO ESCLUSO !"

| sottoscritt_

Cognome |__|_ ||| | | b | ]
Nome | | b | | 1 L
;L T O A T I
al | )| | Provincia] | |
recapito telefonico fisso |_| | | | | | | { | | [recapitocellularel { | _|_|_f | | [ | | |
indivizzomail{_|_ | | | f [ [ e
docente di |__|_|_ | | | ||| | | | | | [segmentoscuolal |_|_|_[_| | | I | | |
immesso inruolonell’A.S. | | | | |11

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'incarico di:
REFERENTE MONITORAGGIO E VALUTAZIONE
Allega:

Curriculum vitae aggiornato se non depositato in segreteria
Allegato 1 - Scheda di valutazione dei titoli compilata ¢ sottoscritta

Luogo e data ...o.oovniinniiiinnnn, Firma

Allegato 1 - Scheda valutazione fitoli



PROGETTO "AREA A RISCHIO - ART. 9"
Progetto di Istituto: “TUTTI A SCUOLA, NESSUNO ESCLUSO!”

Scheda di Valutazioni dei titoli: Monitoraggio e Valutazione

DICHIARAZIONI del CANDIDATO CANDIDATG | DIRIGENTE
(cfr. Curriculum Vitag) SCOLASTICO
{.Docente in servizo presso 11CS CONFALONIER {requisito | 221721 |
di ammissione) dinteresse NO
barrare la 3|
2. Competenze informatiche dicitura NO
d'interesse
3. Possesso di Laureain .......cccooeceninnin s Max 20 punti (%)
. 66/75 punti 12
................................................... CON VOl vovvreesr e 76/96  punti 14

96/109 punti 16
110 punti18
nuovo ordinamento triennale | lode  punti 20

0

vecchio ordinamento o nuovo ordinamento quinquennale o

4. Esperienze di coordinamento, monitoraggio o valutazione
di progetti scolastici

4a.
4. Max 20 punti (4
................................................................................................ ounti per ogn
fe. attivit3)
4d.
;ie. ...............................
5. Partecipazione a Progetti PON con incarico di Valutatore
ba. Max 10 punti (6
................................................................................................ punti per ogni
5b. attivita)

| TOTALE Max 50 punti

(*) per la laurea vecchio ordinamento o quinquennale (nuovo ordinamento) viene attribuito punteggio pieno; per la laurea
triennale il punteggio viene dimezzato.

Dichiarazione resa ai sensi del DPR n. 445/2000
Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.ivo 196/2003.
Data Firma

.........................................

............................................................



