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Oggetto: DICHTARAZIONE DIRIGENTE SCOLASTICO BANDO ESPERTO INTERNO PER LA
SELEZIONE DI UN ESPERTO FORMATORE MODULO “A wonderful place 2* Progetto PON
10.2.5A-FSEPON-CA-2018-275 © La nostra citth tra passato ¢ futuro” ,

Fondi Strutturali Furopei — Programma Operativo Nazionale “per la scuols, competenze ¢ ambienti per
{Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenzianento dell’edicazione ol palrimonio
cultwrale, artistico, paesaggistico”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europco (FSE). Obicttivo Specifico 10.2

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze

trasversali con particolare altenzione a quelle volte alla diffusione della cultura diimpresa.
11, DIRIGENTE SCOLASTICO

Payviso pubblico n. 4427 del 2/5/2017 Fondi Strutturali Europei -Programme Operativo Nazionale
"por la scuoln, competenze ¢ ambienti per lapprendimento” 2014-2020 Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, attistico , paesaggistico” Ass¢ 1 -Istruziono -Fondo Sociale
Furopeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave dogli allievi Azione
10.2.5. Azioni voltc allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle

volte alla diffusione della cultura d’impresa.

VISTO la necessith di procedere all’individuazione di duc figura professionale in oggetto, prioritariamento
tra il personale esterno (nota MIUR prot. 34815 del 02.08.2017) i cui requisiti soddisfano e richicste

del bando & successivamente tra le candidalure esterne con comparazione dei curticola;
che per ’attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale

aventi competenze specifiche nei vari percotsi costituenti I’azione formativa;
VISTO il bando interno prot,3205 del 24 Juglio 2019

DICHIARA

VISTO

VISTO

che nessuna domanda & pervenuta dal personale internio alla scuola andando deserto il bando,

11 divigente scelastico

Tizinna D*Isanto
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